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だより

開始から１年、スタートアッププログラム！

令和６年４月から始まったスタートアッププログラムが開始から１年を迎えました。スタートアッ
ププログラムの通所期間は６か月間で、週２日程度の通所を通して、徐々に体力をつけながら就労を
含めた次のステージを目指す訓練プログラムです。令和７年３月末までに１６名の方が利用がされ、
現在は１０名が在籍。就職した方・就労移行支援事業所や就労継続支援Ｂ型事業所などへステップア
ップした方が５名いらっしゃいました。

スタートアッププログラムの特徴は、利用者の現状に合わせたプログラム内容。パソコン作業で
は習熟度に合わせて、職員から事務補助（書類作成）をお願いすることもあります。また、社会人
経験が浅い利用者には、ビジネスメールの文面作成のレクチャーを行い、実際に職員に送信するな
ど実践的な訓練を行っています。

【ビジネスメール作成練習の様子】   【職員手作りのテキスト】  【 訓練生がPC作業で作成した書類】

【体操プログラムの様子】

【障害者地域相談支援センターすまいる高井戸
による生活支援についての説明会】

スタートアッププログラムの訓練生は、週１日〜２日通所していますが、週３日以上通所している
就労移行支援事業所の訓練生と同じプログラムにも参加します。通所日数を増やし、そのまま就労移
行の訓練にステップアップを目指す利用者が多いため、簡単なストレッチやトレーニングを行う体操
プログラムのほか、外部講師を招いての生活支援のプログラムなど、体力や生活の基盤を整えるサポ
ートも行っています。

http://sugi-jigyodan.or.jp/


写真については、ご本人の了解を得て掲載しています。

就職しました（１２・１・２・３月） 新しい職員が加わりました

お世話になりました

ワークサポートセミナーを開催しました

区内事業所や就労支援機関の連携を深めることを目的に「障害者雇用支援ネットワーク会議」
を毎月開催しています。1月22日は障害者雇用を進める企業「AKKODiSビジネスサポート株
式会社」様を見学させていただきました。見学に参加したのは、各支援機関・事業所の利用者と
支援者を合わせて21名。港区芝浦の本社ビルにて実際の業務の様子を見学しました。
働いている方の業務内容は会議室設営・清掃やメール便業務などの軽作業。「誰もが活躍でき

る世界を創る」というビジョンの元、290種類に分けられた業務をメンバーの適性に合わせて
ジョブコーチが割り振っています。メンバーが生き生きと働く様子や、現場支援員の熱い思いの
こもった話を聞き、参加者は 大いに刺激を受けていました。

１月２２日（水）企業見学会を実施しました

【作業実績はバーコードを使って効率
よく管理する工夫がされていました】

３月６日（木）杉並区役所にて、障害者を多数雇用している株式会社ドミノ・ピザ ジャパン
の担当の方と就労中の方（ワークサポート杉並のスタートアッププログラムを利用して就職さ
れた方）をお招きし、セミナーを開催しました。
ドミノ・ピザ ジャパンは『一人ひとりの成長と活躍の為、個性を輝かせられる、一緒に成長

できるような職場環境づくり』をビジョンに掲げ、障害者雇用を進めるにあたり、動画を作成
し社内配信により障害者の知識の周知を行ったことや、誰が見ても分かるツールを作り教え方
を統一化したことを紹介されました。さらに、柔軟性のある勤務形態や定期面談の実施、地域
と店舗との連携を大切に働きやすい職場づくりをされていました。就労中の方からも「実習中
は教え方が上手く、ツールも分かりやすかった。雰囲気が良く、他のクルーとも上手くやって
いきたいと思った。」と話され、働きやすい環境であることを伺い知ることができました。

事務・事務補助２名  データ入力１名  書籍の校正1名

メルカリへの出品・YouTube動画作成１名   清掃１名

配送センターでのピッキング１名   ピザ生地の成型1名

（合計８名）

支援員 近藤職員（１月１日付入職）

管理  柘植係長（３月３１日付退職）

終始会場には話しやすい雰囲気があり、セミナー参加者か
らは沢山の質問がありました。アンケートにも「短時間から
始められるのがいい」「職場の雰囲気の良さが伝わった、職
場環境作りの工夫が聞けてよかった」「本人の頑張りに感動
した」などの声が寄せられました。
セミナーの最後に、就労を目指している方に向けてのメッ

セージとして、担当の方からは「はじめの一歩を踏み出すチ
ャレンジを！」との言葉と、就労中の方からは「一人で頑張
ろうとしないで、相談しながらこれなら馴染めると思う仕事
を見つけて欲しい。」というアドバイスで講演を締めくくり
ました。
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